附件4
疫情防控个人承诺书（面试）
姓名：      ，身份证号：              ,报考岗位代码：       。根据河南省人力资源和社会保障厅、河南省卫生健康委员会《关于做好新冠肺炎疫情常态化防控期间人事考试工作的通知》（豫人社办函〔2021〕159号）文件精神，在新冠肺炎疫情防控期间，自觉遵守洛阳市疫情防控有关规定，现承诺，无以下任一情形：

一、健康码为黄码或红码，通信大数据行程卡显示异常的；
二、不能提供开考时间前48小时内新冠肺炎病毒核酸检测阴性证明（纸质版）的；
三、有发热、干咳、乏力、咽痛、嗅（味）觉减退、腹泻等可疑症状，经现场医务人员评估不能参加考试的；
四、考前14天内被判定为新冠病毒感染者的密切接触者、密接的密接（次密切接触者）的；
五、考前21天内与已公布的确诊病例、无症状感染者活动轨迹有交集的；
六、已治愈出院的确诊病例或已解除集中隔离医学观察的无症状感染者，尚在随访或医学观察期内的；
七、考前14天内有国内中高风险区域旅居史的；
八、考前21天内有境外或港澳台旅居史的。

在来涧西区参加面试及体检等后续环节中，均能按照疫情防控要求做好个人防护。除核验身份、面试答题、用餐等需摘除口罩的情况以外，面试期间全程佩戴口罩。
本人承诺无谎报、无瞒报，对自己承诺的事项承担法律责任。

                            承诺人：                
       承诺时间：2022年7月9日

洛阳市疫情防控政策（摘录）

来（返）洛人员应提前3天向目的地社区（村）、单位报备，抵洛时提供48小时内(省内24小时）核酸检测阴性证明；入洛前未报备且入洛后24小时内仍未报备的，赋黄码。

近14日内有中高风险地区及所在县市区（直辖市为乡镇街道）和上海市旅居史的来（返）洛人员，由自的地县区“点对点”闭环转运至本地，要落实“7天集中隔离+7天居家隔离+5次核酸检测”；近14日内有中高风险地区所在省辖市和北京市旅居史的来（返）洛人员，要落实“7天居家健康监测+4次核酸检测”。近14日内有省外旅居史的来（返）洛人员，落实“3天2检”。对有省内其他省辖市旅居史的来（返）洛人员，抵洛后24小时内再进行一次核酸检测。

疫情防控咨询电话：0379-64823120，64823613
（摘自国务院客户端APP，以上内容由洛阳市2022年6月23日12时前报送，请随时关注洛阳市疫情防控政策调整情况，建议出行前先拨打电话咨询）
